
 
              

S t a d t     M e i n e r z h a g e n  
 

 
Für die Stabsstelle Wirtschaftsförderung und Tourismus ist zum 1. August 2021 die 
nach Entgeltgruppe 11 TVöD bewertete Stelle für die 

 
Stabsstellenleitung (m/w/d) 

 
zu besetzen. Eine Teilzeitbeschäftigung ist möglich. 
 
Die Leitung dieser Stabsstelle umfasst folgende Aufgaben: 
 

 Verantwortung für die Bestandserweiterung und Bestandspflege im Bereich der 
Wirtschaftsförderung 

 Verantwortung für den Bereich Tourismus 

 Durchführung sämtlicher Marketingmaßnahmen 

 Erstellen von Konzepten und Informationsmaterial 

 Teilnahme an Veranstaltungen 

 Unterstützung von Maßnahmen zur wirtschaftlichen und touristischen Stärkung des 
Standortes  

 Unternehmensbesuche und Planung von Messebesuchen 

 Netzwerkarbeit mit verschiedenen Institutionen, Verbänden, Schulen etc. zur Opti-
mierung des Wirtschaftsstandortes und Ausbau des Tourismusstandortes in den 
vorhandenen Strukturen 

 Projektmanagement – operative Umsetzung 
 
Ihr Profil: 
 

 Ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium bzw. Bachelor-Studium im Bereich 
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsförderung, Öffentlichkeitsarbeit, Tourismus oder eine 
vergleichbare Qualifikation oder die abgeschlossene Fortbildung zum/zur Verwal-
tungsfachwirt/in und/oder entsprechende Berufserfahrungen in den Bereichen Mar-
keting, Fremdenverkehr, Kommunalrecht und der Organisation von Veranstaltun-
gen 

 Fähigkeit zum selbständigem Arbeiten und der Erfassung komplexer Sachverhalte 

 Umsetzungsorientiertes und unternehmerisches Denken 

 Teamorientiertes, zuverlässiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie soziale 
Kompetenzen wie Kommunikationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit und Verhandlungsge-
schick 

 Engagement, Kreativität und zeitliche Flexibilität 

 Souveränes Auftreten 
 
Wir bieten: 
 

 eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 ein gutes Arbeitsklima in teamorientierten Strukturen 

 ein vielfältiges Angebot im Bereich des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 



 ein Entgelt auf Grundlage des TVöD-V und die im öffentlichen Dienst üblichen Zu-
satzversorgungen (z.B. betriebliche Altersversorgung, leistungsorientierte Bezah-
lung) 

 gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit Möglichkeiten zur flexiblen Arbeits-
zeitgestaltung 

 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Per-
son eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, bewerben Sie sich bis zum 10. Juli 2021                
hier: 
 
 

 
 
 
Für Auskünfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Zentraler Service, Frau Gothe 
(Tel. 02354 – 77110) gerne zur Verfügung. 

https://stadt-meinerzhagen.talentstorm.de/stellenangebote/stabsstellenleitung-wirtschaftsfoerderung-und-tourismus-5730

